Musikavtalet, Ibnerevision 2023

Lonerevision enligt Riksavtal mellan Svensk Scenkonst och Symf samt Svenska
Musikerférbundet avseende musiker, korister och repetitdrer vid orkester-, musikteater-
och teaterforetag samt regional verksamhet

Nedan féljer en kort sammanfattning av Idneavtalet. Léneavtalet i sin helhet finns som bilaga till
Riksavtalet.

Lokal 6verenskommelse
Lokal 6verenskommelse kan traffas om bade tillgangligt Isneutrymme (pott) och férdelning av
detta.

Revisionsdatum
1 april

Lonedkningsniva

Om lokal 6verenskommelse inte traffas ska 4,1 procent, beraknat pa manadslénesumman
den 31 mars 2023 for tillsvidare- och spelarsanstéllda (undantaget 1:e konsertmastare, alt
1.e konsertmastare och solocellist) medlemmar i respektive fackférbund och yrkesgrupp,
stéllas till de lokala parternas forfogande.

Lagstaloner
Avtalets lagsta lIoner hojs med 1 350 kronor fran och med den 1 april 2023.

Individgaranti
Om inte lokal 6verenskommelse traffas géller en individgaranti for heltidsanstallda p& 200
kronor. For deltidsanstallda och deltidstjanstlediga m.fl. proportioneras beloppet.

Ovrigt
- Endast fast manadslon (exklusive fasta tillagg) ingar i [loGnesummorna.
- Punkterna ovan omfattar inte SPV-pensionéarer.

Flexpension

Premien for flexpension kvarstar pa 1,1 procent. Denna premie berdknas och debiteras av Collectum
tillsammans med manadsfakturering av ITP.

Flexpensionstillagg

For arbetstagare i verksamheter som tidigare omfattades av PISA-férordningen och som enligt
overgangsreglerna kvarstar i det gamla pensionssystemet ska, i stallet for premier till Flexpension,
utbetalas ett flexpensionstillagg som motsvarar premien for Flexpension.

Vid fragor kontakta avtalsansvarig férhandlare Rejhana Babovic pad 070-111 67 47.



