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svensk scenkonst

Stort intresse for branschdagarna i april

Over 250 personer har redan anmalt sig till Svensk Scenkonsts branschdagar i Norrképing den 26-27 april.
Under dessa dagar samlar vi hela scenkonstbranschen for att diskutera aktuella fragor. | ar star Scenkonst
Ost som lokal vard.

Den 26 april haller vi interna seminarier riktade till medlemmar i Svensk Scenkonst. Dagen darpa, 27 april,
valkomnar vi ocksa sarskilt inbjudna gaster sasom fackliga motparter, branschnara myndigheter,
intressenter och beslutsfattare.

Programpunkter om krisberedskap, fastighetsfragor, utbildning och kompetetensforsérjning
Arets program blir brett och fylligt! Du hittar det i sin helhet pa var webbplats. Dar kan du ocksa ldsa om
vara medverkande.

Sista anmalningsdag 14 april
Har du fatt en inbjudan men inte anmalt dig an? Gor det idag!

Allt om branschdagarna pa var webbplats

ROster fran vara medverkande

Over 40 talare och paneldeltagare medverkar i programmet under branschdagarna. Vi stéllde ett antal
fragor till nagra av dem. Du kan lasa samtliga intervjuer pa var webbplats.




Mats Svegfors
Regeringens sdrskilda utredare av kultursamverkansmodellen.

Mats Svegfors medverkar i programpunkten den 27 april om tillgangen
pa kultur och scenkonst i hela landet och om den pagaende Gversynen
av kultursamverkansmodellen.

I samband med Folk och Kultur i februari presenterade du delar av
utredningen, bland annat ett forslag om att lagreglera
kommunernas roll i kulturpolitiken. Beskriv lite kort varfér
kommunerna &r sa centrala?

- Det ar i kommunerna som den stora bredden av samhallsverksamhet
finns. Det ar darmed i kommunerna som manniskor i storre
utstrackning kan nas av olika kulturella uttryck: det galler skolan, de
offentliga miljéerna, aldreomsorgen etc.

Kan du redan nu sdga nagot mer om hur utredningens forslag kan framja en jamlik tillgang till
scenkonst i landet?

- Jag tror att vi maste inse att olika manniskor och olika landsdelar i betydande utstrackning nas av kultur
pa olika satt och darigenom nas av olika kulturella uttryck. Och nyckelfragan for mig blir: hur nar vi de
manniskor som idag inte alls nas av kultur i ndgon form? Inte hur vi nar den etablerade kulturpubliken med
mer kultur eller fler forestaliningar. Och till och med lite vidare an sa: hur blir manniskor kulturellt aktiva
som idag inte alls ar det?

Mikael Flodstrom
VD Scenkonst Visternorrland

Mikael Flodstrém medverkar i programpunkten den 27 april om
kompetensforsorjningen.

Pa hemmaplan har du varit med och bidragit till att fa till en YH-
utbildning fér scentekniker som startar i host. Vad ér den stérsta
lardomen fran det projektet?

- Att vi som bransch behdver ta ett delansvar bade i
ansokningsprocessen och sedan i genomforandet. En framgangsfaktor
for oss var definitivt att jag och mina chefskollegor i norra Sverige, och
Svensk Scenkonst, forde en tydlig linje mot YH-myndigheten. De var ju
ndjda med att det fanns utbildningar i storstaderna.

Vad hoppas du fa bidra med till arets branschdagar?

- Det hander mycket spannande hos oss i Vasternorrland nu, bland annat ett unikt projekt tillsammans
med Mittuniversitetet som heter Science and Scenes. Vi startar ocksa upp en ny filmfond! Sa knacka mig pa
axeln om ni vill veta mer!

Vad ser du mest fram emot med branschdagarna?

- Att som alltid fa traffa alla skéna manniskor, till exempel kommer jag att ata frukost med mina VD-
kollegor fran andra scenkonstbolag.

Ta del av fler roster fran vara medverkande



-

Manga arrangorer till arets Kultur i Almedalen

Aven i &r dr intresset stort for att arrangera ett seminarium inom ramen for Kultur i Aimedalen.
Sommarens program rymmer manga hogaktuella politiska fragor och kommer att synliggora
kulturens roll inom olika samhallsomraden.

Den 28-30 juni &r det dags igen! Arets Kultur i Almedalen halls precis som férra aret pa Gotlands Lansteater
och Gotlands Museum. Manga organisationer och féretag har redan anmalt sig for att delta med ett eller
flera seminarier. Under dagarna varvas direktsdnda samtal, intervjuer och annat innehall.

Programslapp i maj

Det fullstandiga programmet slapps andra veckan i maj men fortfarande finns enstaka platser kvar for dig
som vill delta med ett eget arrangemang. Har du en idé till ett intressant seminarium? Kontakta var
projektledare Anna Cocorilo.

Kultur i Almedalen arrangeras av Svensk Scenkonst och Sveriges Museer och samlar de viktigaste och mest
aktuella kulturpolitiska fragorna under Almedalsveckan.

Las mer pa kulturialmedalen.se om att delta som arrangoér

Manga nya medlemmar fran den
fria professionella scenkonsten

Den 1 januari tog Svensk Scenkonst éver rollen som kollektivavtalspart
for den fria professionella scenkonsten. Verksamheterna erbjuds nu
medlemskap med full arbetsgivarservice i form av utbildning, juridisk
radgivning och forhandlingsstod fran Svensk Scenkonsts kansli.

Genom ett dubbelanslutningsavtal mellan Svensk Scenkonst,
Danscentrum och Teatercentrum kan verksamheter inom den fria
professionella scenkonsten vara medlemmar i bade en
centrumbildning och i Svensk Scenkonst, till en reducerad
medlemsavgift.

Centrumbildningarna upphorde vid arsskiftet att vara arbetsgivarorganisationer men fortsatter som
branschorganisationer och fokuserar fullt ut pa att dela sin specifika expertis och ge sitt omfattande stod
till den fria sektorn.



Birgitta Svendén, ordférande for Svensk Scenkonst, berattar mer om férandringen.

- Vi har idag fatt ett tillskott med drygt 70 nya medlemmar vilket &r mycket gladjande. Under pandemiaren
blev det annu tydligare hur mycket samverkan mellan den fria scenkonsten, privata aktérer samt statliga,
kommunala och regionala verksamheter betyder for den konstnarliga utvecklingen.

Vi ar beroende av varandra inom var bransch och dér blir Svensk Scenkonst det forum dér vi kan samla
medlemmarnas fragor oavsett om man &r liten eller stor aktor. Vi brottas évergripande med samma fragor
men ur olika perspektiv. Dagens arbetsmarknad ar komplex. Anstallningsforhallanden, trygghetsfragor,
ledarskap, hallbarhet - allt forenas till fragor som vi battre kan l6sa genom att arbeta tillsammans.

Vad innebér férandringen fér Svensk Scenkonst som organisation och part i olika fragor?

- Som bransch- och arbetsgivarorganisation blir vi starkare. Det ar viktigt att synliggdra hur pass
omfattande sektorn for scenkonst ar idag i Sverige. Vi kan tillsammans med véra nya medlemmar tala med
en gemensam rost. Aven detta visade sig under pandemin ha stor betydelse och nu far vi méjlighet att
utvecklas vidare tillsammans.

Kommer Svensk Scenkonst att driva andra eller fler kulturpolitiska fragor som ni inte har gjort
tidigare?

- Svensk Scenkonst har alltid drivit frdgor utifran sin roll som samlande forum for scenkonsten i hela landet.
| dagslaget kan vi se att kulturpolitiken behover starkas da kultur som en demokratisk rattighet for alla inte
langre ar ett sjalvklart begrepp. Vi behdver daven varna om vikten av estetiska amnen i skolan, en fortsatt
kvalitetsbaserad musikutbildning for sakrad kompetensforsorjning, samt att vi far behalla dagens scener
och spelplatser utan att finansieringen ats upp av hyror. Allt detta paverkar saval den fria professionella
scenkonsten och privata aktérer som institutionerna. Detta ar en del av de fragor vi nu tillsammans ska
bearbeta.

Mer om vart medlemskap for arbetsgivare inom fri professionell scenkonst




Ny rapport visar bristerna i musiklivets
utbildningskedja — och foreslar férandringar

Farre an 40 procent av de musiker som anlitats de senaste aren har fatt sin hogre musikutbildning i
Sverige. Det uppger flera scenkonstverksamheter i en rapport som nyligen publicerades av Svensk
Scenkonst, Kungl. Musikaliska Akademien och Kungl. Musikaliska hégskolan.

Rapporten bygger pa en enkatundersokning bland Svensk Scenkonsts medlemmar och slapptes den 20
mars. Knappt fyra procent av de tillfrdgade anser att kompetensférsorjningen inom svenskt musikliv
fungerar mycket bra. Och endast sex procent av de svarande anser att hogre musikutbildning i Sverige
haller internationellt sett hog kvalitet.

Nu foreslar de tre organisationerna bakom rapporten bland annat att regeringen utreder hur
utbildningskedjan kan starkas och samordnas, att estetiska amnen inférs i forskolans laroplan, starks i
grundskolan och ater blir obligatoriska pa gymnasiet samt en substantiell forstarkning av den hogre
musikutbildningen.

Las hela rapporten

Det svenska musikundrets framtid diskuterades vid
Riksting for vasterlandsk konstmusik

Utbildning och kompetensforsorjning var temat for arets Riksting for vasterlandsk konstmusik som
arrangerades den 21 mars. En av talarna var Annika Myllari, omradeschef for musikutbildning pa
yrkeshogskolan Centria, Karleby, som berattade om Finlands "Vision 2030 for den nationella
musikutbildningen", en vision som har arbetats fram av 1500 musikutbildare och som ska férbattra den



nationella samordningen av landets musikutbildningar.

Hela programmet kan ses i efterhand

Det livesanda programmet inneholl ocksa samtal om musikundervisningens plats i grundskolan och pa
gymnasiet, om vilka politiska beslut som behdvs och om forutsattningarna for Sveriges spetsutbildningar.

Missade du rikstinget men vill titta i efterhand? Se hela programmet pa Svensk Scenkonsts webbplats.

Titta i efterhand pa var webbplats

"Market for [6nedkningar
blir en utmaning"

Den 31 mars sattes market for [6nedkningar pa
svensk arbetsmarknad av industrins parter till 7,4
procent pa tva ar. Overenskommelsen &r den
hoégsta i industriavtalets historia med 4,1 procent
2023 och 3,3 procent 2024,

- Detta innebar en stor utmaning for vara
medlemmar vars anslag och intakter inte star i
proportion till kostnadsékningarna. Samtidigt ar det
positivt att avtalet spanner 6ver tva ar och inte ar
uppsagningsbart under denna period, sager Svensk
Scenkonsts forhandlingschef Maria Grundtman.

Att market ar satt innebar att 6vriga parter pa
arbetsmarknaden nu kan fortsatta sina
avtalsférhandlingar som planerat. Samtliga Svensk
Scenkonsts avtal I6pte ut 31 mars men har
forlangts under pagaende forhandlingar som
vantas bli klara under april manad.

Las mer pa var webbplats

Otillrackligt lagférslag om
stod vid korttidsarbete

Svensk Scenkonst yttrade sig den 1 mars over
regeringens betankande "En ny lag om stod vid
korttidsarbete - ett mer forutsagbart, férenklat och
starkt regelverk (SOU 2022:65)".

| yttrandet konstaterar Svensk Scenkonst att
utredningen med forslag inte tar hansyn till
scenkonsten. Under pandemin var scenkonsten i
stort behov av ekonomiskt stéd, men hade stora
utmaningar att kunna tillgodogéra sig stod vid
korttidsarbete. Betdnkandet innehaller ett flertal
positiva forslag pa enklare och mer forutsagbara
regler, dar aven privata verksamheter som ar
offentligt finansierade ska kunna ta del av stodet.
Bolag och verksamheter som ar offentligt agda
foreslas daremot fortsattningsvis undantas fran
mojlighet till stdd vid korttidsarbete. Detta anser
Svensk Scenkonst ar problematiskt eftersom de inte
ar undantagna svangningar i ekonomin.

Las hela remissvaret

svensk scenkonst



For professionella verksamheter inom scenkonstbranschen

Svensk Scenkonst ar den heltackande bransch- och arbetsgivarorganisationen for professionell scenkonst.
Viverkar for att medlemmarna ska ha optimala forutsattningar att producera och sprida scenkonst av
hogsta kvalitet i hela landet och samtidigt vara ansvarstagande arbetsgivare. Med gedigen kunskap om

branschen foretrader vi medlemmarna och erbjuder stéd och service som utgar fran deras behov.

Virepresenterar cirka 200 verksamheter inom scenkonsten.

svensk scenkonst | birger jarlsgatan 39 | box 1778 | 111 87 stockholm | tel 08 440 83 70
www.svenskscenkonst.se
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