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Arende Avtal om 6vergang till branschens tjanstepensionsavtal for offentligt
finansierade scenkonstverksamheter som inte omfattades av PISA-
forordningen/AlP

Parter Svensk Scenkonst
PTK:s férhandlingsgrupp Svensk Scenkonst
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Narvarande for Arbetsgivarparten

Maria Sundling Grundtman, vid protokollet
Magdalena Bergfors (26/10, 9/5, 4/6)

Arbetstagarparten

Ulrika Oberg (26/10, 9/5, 4/6), justerare
Madeleine Wagemyr (26/10, 9/5, 4/6)
Anders Filén (26/10, 9/5, 4/6)

Johanna Hektor (20/11, 4/6)

Gunilla Krieg (20/11)

Madeleine Warghusen (9/5, 4/6)

§ 1 Enhetlig pensionsloésning for offentligt finansierad scenkonstverksamhet

Nar regeringen avskaffade det statliga pensionssystemet for statsunderstdodda scenkonstinstitutioner
(PISA-forordningen) forhandlade Svensk Scenkonst och PTK fram ett nytt pensionssystem for dessa
arbetsgivare (ITP avdelning 1 plus Tillaggspremier for byte av pensionsavtal). Fran 2017 géller enligt
Ooverenskommelse i kollektivavtal med respektive fackliga organisationer for dessa arbetsgivare aven
Flexpension i scenkonstforetag.

Enligt dverenskommelser i avtalsrorelserna 2016 och 2017 mellan Svensk Scenkonst och respektive
arbetstagarorganisation géllande offentligt finansierade scenkonstinstitutioner ska aven de
arbetsgivare som inte omfattades av PISA-forordnigen (dar regeringen beslutade om vilka
verksamheter som skulle omfattas) eller det kompletterande AlP-avtalet (Allméan individuell
alderspension) inrangeras pa branschens nya pensionssystem.

Sveriges Radio AB och Stockholms Lans Blasarsymfoniker omfattas inte av denna éverenskommelse.

Parterna ar 6verens om att denna fraga formellt ska regleras mellan Svensk Scenkonst och PTK:s
forhandlingsgrupp Svensk Scenkonst, vilket harmed sker, och att tidigare éverenskommelser i
samband med kollektivavtalsférhandlingar pa branschniva ska ses som avsiktsforklaringar fran
respektive arbetsgivar- och arbetstagarorganisation.

2 § Inrangering péa det nya pensionsavtalet
Offentligt finansierade scenkonstinstitutioner som blivit medlemmar i Svensk Scenkonst fére 2015,
men inte omfattades av PISA/AIP, ska omfattas av branschens nya tjanstepensionsavtal sa snart



befintliga pensionslésningar har kunnat avvecklas. Samma sak géller for arbetsgivare som blivit
medlemmar frdn 2015 fram till denna 6verenskommelses traffande..

Om den icke kollektivavtalade tjanstepensionslosning som ska avvecklas ar formansbestamd fungerar
Tillaggspremier for byte av pensionssystem, som tagits fram av parterna (Svensk Scenkonst och PTK)
som kompensation for byte till en avgiftsbestamd pensionsldsning.

Enskilda arbetsgivare och arbetstagare kan komma dverens om ytterligare individuella kompletterande
premier. Mojlighet finns aven for en enskild arbetstagare att kvarsta i den tidigare tjanstepensions-
I6sningen genom avstaende fran ITP-planen. Anmalan om detta maste géras gemensamt av
arbetsgivare och arbetstagare till Collectum inom sex manader fran det att detta pensioneringsavtal
trader i kraft.

Svensk Scenkonst bistar arbetsgivarna vid évergangen till branschens pensionslésning och
rapporterar I6pande till PTK nar detta verkstallts. Parterna kan vid behov bista i inrangerings-
forhandlingar p& foretagsniva.

Malsattningen ar att samtliga berérda arbetsgivare ska ha 6vergatt till branschens pensionssystem
senast 1 juli 2019.

3 § Tidigare kollektivavtalad ITP

Om det visar sig att nagon av de berdrda arbetsgivarna genom kollektivavtal redan omfattas av ITP
avdelning 1 och 2 ska dessa enligt regelverket for ITP kvarsta i ITP avdelning 1 och 2, om inte
overgang till scenkonstbranschens pensionssystem med tillaggspremier beviljas av ITP-namnden.

4 § Forhandlingens avslutande
Forhandlingen avslutas den 14 juni 2018.

For Svensk Scenkonst For PTK

Maria Sundling Grundtman Madeleine Wagemyr

Magdalena Bergfors Ulrika Oberg



Org.nr

Organisation:

556746-8409

Bibu - nationell scenkonstbiennal fér barn och unga AB

802411-6363

Finska Kulturféreningen i Sverige/Uusi Teatteri

855101-5756

Foreningen Angereds Nya Teater

897300-4867

Giron sami tedhter

817603-8878

Gottsunda Teater

872800-4634

Nya Vastana Teater

556582-4744

Orionteatern AB

802014-7792

Stiftelsen Dansens Hus

802424-3902

Stiftelsen Moomsteatern

802006-3510

Stiftelsen Strindbergsmuseet

556797-2566

Unga Klara AB

802017-1610

Sweden Festivals

Bilaga 1



