Bilaga 13
Bestammelser for Avgiftsbestamd
individuell dlderspension (AIP)

Svensk Scenkonst och PTKs forhandlingsgrupp Svensk Scenkonst (i vilken ingar
Teaterforbundet, Sveriges Yrkesmusikerférbund, Ledarna, Tjanstemannaférbundet
HTF och Akademikerférbunden) har traffat dverenskommelse om avgiftsbestamd
individuell alderspension (AIP).

Avtalet géller med nedanstaende lydelse frdn och med den 1 oktober 2006. Av-
talet kan sagas upp av arbetsgivarparten eller arbetstagarparten och upphér
darvid att gélla den 1 januari som infaller minst sex manader efter det att part
mottagit skriftligt besked om uppsagning. Om bestammelser i eller tillampningen
av PA 03 eller PISA-férordningen andras under avtalstiden, och dessa andringar
paverkar avtalet om AIP, skall parterna ta upp férhandlingar om eventuella and-
ringar i AlP.

§1

Avtalet galler for arbetstagare vid teater-, dans- och musikinstitutioner, vilka om-
fattas av PA 03 enligt férordning 2003:56 om tjanstepension och tjanstegrupp-
liviérsakring for vissa arbetstagare med icke-statlig anstalining (PISA-férordningen).
Avtalet ar ett komplement till reglerna om férmansbestdmd pension i PISA-for-
ordningen och ersatter kapitel 3 §§ 8 — 12 (avgiftsbestamd alderspension) i PA 03.

Avtalet galler inte for de som enligt dvergangsbestammelserna till SFS nr
2003:56 (PISA-férordningen) fortsatter att omfattas av tidigare férordningar SFS
nr 1991:1427 eller SFS nr 1987:1060.

§2

Arbetstagaren tillgodoréknas fortldpande avgifter berdknad pa utbetald 16n. |
den utbetalda I6nen ingar inte kostnadserséattningar (skattefria eller
skattepliktiga).

Avgift tillgodoraknas vid féljande ledigheter:

- ledighet till foljd av sjukdom efter det att sjukldneperioden enligt
lagen (1991:1047) om sjuklén upphort,

- foraldraledighet, dock langst 18 manader per barn.

Avgiften beraknas péa den fasta I6énen enligt PA 03, § 13 punkt 1.
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Avgift tillgodoraknas aven for:
- tid under vilken sjukpension utbetalas efter det att anstéllningen upphort.

Avgiften berdknas pa pensionsunderlaget enligt PA 03, § 15.

§3

Arbetsgivaren finansierar en avgiftsbestamd individuell pension (AIP) genom att
arsvis betala avgift till Pensionsvalet PV AB (PVAB) fér omgéende 6verforing till
av arbetstagaren vald forsékringsgivare.

Forsakringen skall vara tjanstepensionsforsakring och i dvrigt pensionsforsakring
enligt inkomstskattelagens definition. De forsakringstekniska riktlinjerna skall vara
utformade pa ett kdnsneutralt satt. Pensionen kan tidigast bdrja utbetalas fran

55 ars alder.

Vid fdrsékring ar arbetsgivaren férsakringstagare. | frdga om ratten till fdrsékrings-
forman anses varje forsakrad som forsékringstagare.

§4

Arbetstagaren tillgodorédknas manadsvis en avgift pa 4,5 procent pa utbetald
I6n eller pensionsunderlaget enligt § 2. Pensionsunderlaget ar begransat till en
arslon av 30 inkomstbasbelopp enligt lagen (1998:674) om inkomstgrundad
alderspension.

Tillgodorékning sker fran och med den manad da arbetstagaren fyller 23 ar och
langst till och med méanaden fére den manad han/hon uppnar 65 ars alder. For
arbetstagare som har en lagre pensionsélder enligt PISA-férordningen géller vad
som ségsi § 5.

Avgiften skall anvandas for forsékring hos forsakringsgivare enligt § 7 nedan.

| de fall en arbetstagare under ett kalenderar tillgodoraknas ett belopp som
understiger 300 kr bildas ingen férsakring. Det avsatta beloppet utbetalas istallet
av arbetsgivaren som kontant 16n till arbetstagaren efter kalenderarets utgang.

§5

Arbetstagare som innehar en tillsvidareanstallning som omfattas av bilaga B i PISA-
forordningen tillgodoréknas avgifter till AIP for hogst tre ar efter pensionsaldern,
dock langst fram till 65 &rs &lder. Overgdr arbetstagaren till en annan anstallning
an den som grundade tjanstepensionen enligt bilaga B dger han/hon i denna
anstallning ratt att tillgodorakna sig avgifter till AIP enligt bestammelserna i detta
avtal.
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Den som har en tidsbegransad anstalining som faller under bilaga B har dock
ratt att tillgodorakna sig avgifter till AIP enligt detta avtal &ven nar anstéllningen
omfattar tid efter pensionsaldern fram till 65 ars alder. Detsamma géller den
som 6vergar fran en tillsvidareanstallning till en tidsbegransad anstéllning efter
pensionsaldern.

For dansare sker tillgodorékning av avgifter till AIP frdn och med den manad da
arbetstagaren fyller 18 ar.

§6

Utodver den avgift som arbetstagaren tillgodoraknas enligt § 4 far arbetsgivaren
avsatta ytterligare avgifter for AIP. Forutsattningen harfor ar att arbetsgivaren
och de lokala arbetstagarorganisationerna i ett lokalt kollektivavtal har enats om
att ett avstaende fran 16n eller motsvarande forman i stéllet skall tillgodoraknas
arbetstagaren i form av en extra avgift till AlP.

Den extra avgiften kan beraknas som en procentuell andel av Ibnen, som en
fortlopande avgift uttryckt i kr eller som ett engangsbelopp. Avgift i form av ett
engangsbelopp skall galla redan intjanade férmaner.

De narmare reglerna for den extra avgiften faststélls i det lokala avtalet.

§7

Arbetstagaren kan valja traditionell férsakring eller fondférsakring hos forsak-
ringsgivare med vilkken PVAB pa uppdrag av parterna tecknat administrationsavtal.
Valet kan endast avse en forsakringsgivare per kalenderar och galler tills nytt val
sker. For den som byter arbetsgivare inom AlP-omradet galler valet av férsékrings-
givare ocksa i den nya anstalliningen. Omval kan ske for avsattningar avseende
kommande kalenderar.

Arbetstagare som forsta gangen anmaéls till AIP skall gora sitt val inom den tid
PVAB anger i det valpaket som arbetstagaren erhaller. Avstar arbetstagaren
fran att vélja ar KPA Pensionsforsakring AB férsakringsgivare for en traditionell
pensionsforsakring utan aterbetalningsskydd.

Forutom vad som féljer av detta avtal géller vederbdrande forsakringsgivares
forsakringsvillkor och forsakringstekniska riktlinjer.

§8

Parterna har traffat 6verenskommelse om sarskild namnd (AIP-namnden), som
skall svara for tolkning av detta avtal samt i dvrigt vara radgivande till férsak-
ringsgivarna och PVAB. Arbetsgivare eller arbetstagare kan begara att frdga
som angar honom skall tas upp till behandling i AIP-namnden.
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