svensk scenkonst VTTRANDE

2026-07-29

KS 2026/510
Stockholms stad

Revidering av Kulturstrategiskt program for
Stockholms stad

Inledning

Svensk Scenkonst har beretts tillfalle att yttra sig dver forslaget till revidering av

Kulturstrategiskt program fér Stockholms stad och far harmed anféra foljande.

Svensk Scenkonst ar bransch- och arbetsgivarorganisation for hela den professionella
scenkonsten. Organisationen foretrader cirka 260 verksamheter inom musik, dans,
teater, opera och samtida cirkus. Bland medlemmarna finns landets samtliga
scenkonstinstitutioner samt privata scenkonstféretag och aktérer inom den fria
professionella scenkonsten. Svensk Scenkonst verkar for att det ska finnas optimala

férutsattningar att producera och sprida scenkonst av hdgsta kvalitet i hela Sverige.

Allmanna synpunkter

Svensk Scenkonst valkomnar férslaget till reviderat kulturstrategiskt program for

Stockholms stad och tillstyrker i huvudsak programmets évergripande inriktning.

Programmet uttrycker en hog kulturpolitisk ambition och beskriver val kulturens be-
tydelse for enskilda personer, demokrati, stadens attraktivitet och samhallsutvecklingen
i stort. Det ar sarskilt positivt att konstnarlig frihet och principen om armlangds avstand
lyfts fram, liksom att fragor om kulturlokaler, hallbara hyresnivaer, och kulturens roll i

stadsutvecklingen omsatts till ataganden for staden.

Svensk Scenkonst delar programmets utgangspunkt att ett livskraftigt kulturliv forut-
satter ett dynamiskt ekosystem dar institutioner, det fria kulturlivet, civilsamhallet, kom-
mersiella aktorer och enskilda kulturaktérer samspelar. Samtidigt behéver den profes-

sionella scenkonstens sarskilda forutsattningar synliggoras tydligare. Scenkonsten be-
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star av personal- och teknikintensiva verksamheter som kraver langsiktig finansiering,
andamalsenliga lokaler samt tillgang till kvalificerad konstnarlig, teknisk och administra-

tiv kompetens.

Svensk Scenkonst vill ocksa understryka att konstnarliga bidrag till andra &ndamal i
samhallet forutsatter ett sjalvstandigt och professionellt kulturliv. Kulturens betydelse
for exempelvis demokrati, innovation, besdksnaring och attraktionskraft ar val beskrivet
i programmet. Men det ar viktigt att kulturverksamheterna inte framst betraktas som in-
strument for att uppna mal inom andra politikomraden. Kulturlivets konstnarliga varden

maste vara utgangspunkten.

Programmets mal och ataganden ar ambitidsa men genomférandet behéver konkreti-
seras. Det géller sarskilt finansiering, ansvarsférdelningen mellan stadens ndmnder
och bolag samt hur resultaten ska féljas upp.

Synpunkter pa dokumentet i detalj

Atagande 1.1 Stockholms stad ska garantera kulturens frihet

Det ar mycket valkommet att Stockholms stad sa tydligt slar fast stadens ansvar for att
varna kulturens frihet. Principen om armlangds avstand mellan det offentliga och verk-
samheternas konstnarliga innehall &r en grundldggande forutsattning for ett fritt och de-

mokratiskt kulturliv.

Svensk Scenkonst ser darfor positivt pa stadens ambitioner att infora tydliga rutiner och
arbetssatt for att sakra konstnarlig frinet och principen om armlangds avstand samt 6ka
kunskapen om dessa fragor hos politiker och tjansteman. Men for att ett sadant ata-
gande ska fa verklig betydelse ar det viktigt att staden preciserar hur principen om arm-
langds avstand ska tillampas och hur den ska foljas upp i praktiken. Det boér ocksa

utarbetas rutiner for hur eventuella avvikelser ska hanteras.

Svensk Scenkonst saknar ett tydligt perspektiv i strategiprogrammet om hur kulturens
frinet ska tillampas i &garstyrningen av kommunala kulturverksamheter. Det géller inte
minst Kulturhuset Stadsteaterns som drivs i bolagsform. Agarstyrningen bér utformas
sa att den varnar konstnarlig integritet och lamnar alla beslut om det konstnarliga inne-
hallet till verksamhetens ledning. Agardirektiv, &garsamordning och uppféljning samt
nominering och utnamning av styrelseledaméter bér utformas med beaktande av prin-

cipen om armlangds avstand.



Atagande 1.2 Stockholms stad ska skapa goda villkor fér kulturverksamheter i sina

egna lokaler
Svensk Scenkonst ser mycket positivt pa ambitionen att staden ska tillhandahalla

andamalsenliga lokaler och att hyrorna ska vara pa en langsiktigt hallbar niva. Till-
gangen till funktionella lokaler ar helt grundlaggande for att scenkonstverksamheterna

ska kunna verka.

Svensk Scenkonst anser att tydliga principer for hyressattning, langsiktiga hyresavtal
och finansiering av nédvandiga hyresgastanpassningar (exempelvis av tillganglighets-
skal) borde preciseras i atagandet. Det bér ocksa uttryckligen framga att atagandet om-
fattar saval offentligt som privat finansierade verksamheter. Dar staden ar saval bi-
dragsgivare som hyresvard bor inte hyresnivan hojas i snabbare takt an anslagets upp-

rakning.

Atagande 1.3 Stockholms stad ska éka samverkan kring kulturlokaler

Samnyttjande och samfinansiering kan skapa fler méjligheter men Svensk Scenkonst
vill betona att det behdver utformas med hansyn till professionella kulturverksamheters

krav pa kontinuitet och fungerande produktionsférhallanden.

Svensk Scenkonst anser ocksa att staden bor verka for att befintliga kulturlokaler
bevaras och att kulturverksamheter inte trangs undan vid stadsutveckling. For

scenkonstens del vore det valkommet med en inventering av befintliga lokaler.

Atagande 1.4 Stockholms stad ska stérka kulturlivets ekonomiska forutséattningar

Svensk Scenkonst valkomnar ambitionen att starka kulturlivets ekonomiska
forutsattningar. Men det ar viktigt att atagandet omsatts i en langsiktig och férutsagbar

finansiering som ger verksamheterna majlighet att planera och utvecklas.

Anslag till institutioner och fria kulturverksamheter bér raknas upp med hansyn till

verksamheternas faktiska kostnadsokningar, inklusive |6ner och hyror.

Svensk Scenkonst ser positivt pa att staden efterstravar kollektivavtalade villkor hos de
verksamheter som beviljas bidrag. Samtidigt bér man undvika att hanvisa till arvodes-
rekommendationer som saknar stdd i kollektivavtal eller inte har tagits fram av arbets-
marknadens parter, eftersom detta kan strida mot den svenska arbetsmarknadsmodel-

len.



Atagande 2.1 Stockholms stad ska ge invénarna en jamlik tillgénq till storstadens breda
kulturutbud

Svensk Scenkonst delar uppfattningen att alla invanare ska ha en jamlik tillganag till

kultur. For att detta ska bli verklighet behdver geografiska, ekonomiska, sociala och

fysiska hinder beaktas.

Det ar sarskilt viktigt att barn och unga ges majlighet att regelbundet mota professionell
scenkonst och annan kultur av hdg kvalitet. Darfor bér skolor och férskolor ha ekonomi-

ska medel for biljetter och transporter i samband med konserter och forestallningar.

Digitala 16sningar kan oka tillgangligheten men bor ses som ett komplement till gemen-
samma och fysiska kulturupplevelser, inte som en ersattning. Detta bér framga av ata-

gandet.

Atagande 4.1 Stockholms stad ska ge kultur en tydlig plats i stadens varumérke

Svensk Scenkonst ser positivt pa att staden vill ge kulturen en tydlig plats i Stockholms
nationella och internationella varumarke. Marknadsféring av staden bor darfor utveck-

las i samverkan med kulturlivets aktorer och synliggéra bredd och kvalitet i utbudet.

Staden bor ocksa inkludera scenkonsten i sina besdksnaringsstrategier och starka

forutsattningarna for internationella gastspel och kulturutbyten.

Styrning och uppfélining av arbetet

Avsnittet om genomférande och styrning ar dokumentet svagaste del.

Det framgar att namnder och bolagsstyrelser ska beskriva hur de avser att forverkliga
programmet i sin verksamhetsplanering men formerna for uppféljning ar otillrackligt
beskrivna. Det saknas ocksa en tydlig handlingsplan och gemensamma indikatorer for

att beddma om programmets ambitioner faktiskt genomfors.
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